ZARZADZENIE Nr 83/2013
WOITA GMINY LOPUSZNO
z dnia 31 grudnia 2013 roku

w sprawie zmiany Zatzgdzenia Nr 33/2009 Wéjta Gminy Lopuszno z dnia 10 lipca 2009 roku
w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy

w Lopusznie

Na podstawie art. 39 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. 2009r. Nr 223, poz. 1458 z pézniejszymi zmianami) oraz § 1 pkt 5
i § 10 pkt 2 Rozporzagdzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 w sprawic wynagradzania
pracownikow samorzadowych (DZ.U:2013.1050 jt. 7 pon. zm.) w zwigzku z art. 151%§ 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks Pracy (Dz.U. z 1998r. Nr 21, poz. 94 z p6ézn. zm.)

zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. W § 16 Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw w Urzedzie Gminy w Lopusznie
stanowigcego zalgcznik do Zarzadzenia Nr 33/2013 Wajta Gminy Lopuszno z dnia 10 lipca
2009 roku po punkcie 7 dodaje si¢ pkt 8 w brzmieniu:

»8) Pracownikowi wykonujagcemu prace w porze nocnej przystuguje dodatek do
wynagrodzenia za kazda godzing pracy w porze nocnej w wysokosci 20% stawki godzinowej
wynikajacej z minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalanego na podstawie odrebnych

przepiséw.”
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy,

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zy01e z dniem 1 stycznla 2014 roku.




